Аннотация к рабочей программе по предмету изобразительное искусство

6-9  класс

Рабочая программа по изобразительному искусству- нормативный документ, определяющий объем, порядок, содержание изучения и преподавания изобразительного искусстваосновывающийся на государственном образовательном стандарте, примерной программе по изобразительному искусству.

Рабочая программа по изобразительному искусству является документом административного контроля полного освоения основной образовательной программы школы.

Рабочая программа составлена Гиндуллиным Артуром Вернатовичем учителем ИЗО 1 квалификационной категории на 2015 – 2016 учебный год.

Цель рабочей программы – создание условий для планирования, организации и управления образовательным процессом по изобразительное искусство.

Задачи программы:

сформировать у детей:

-интерес и любовь к изобразительному, народному и декоративно - прикладному искусству, архитектуре и дизайну;
-эстетическое восприятие произведений искусства;
-представления о видах и жанрах изобразительного искусства;
-представление об архитектуре как виде искусства;

-представление о дизайне как виде искусства;
-представление об основных видах народного и декоративно-прикладного искусства;

обучить детей:
-пониманию языка графики, живописи, скульптуры, 
-умению анализировать  средства художественной выразительности произведений искусства; 
-теоретическим и практическим основам рисунка, живописи, композиции, лепки;
-способам  изображения  растений,   животных,   пейзажа, портрета и фигуры человека на     плоскости или в объеме;
-основам народного и декоративно-прикладного искусства;
-основам дизайна (азбуке форм; элементам проектирования и конструирования; чувству        стиля);
основным  средствам  художественной   выразительности (линия, пятно, цвет, колорит, фактура, тон, композиция, ритм, гармония и др.), необходимым для создания художественного образа;
-элементарным умениям, навыкам, способам художественной деятельности;

развить у обучающихся:

-способность выражать в творческих работах свое отношение к окружающему    миру;
-творческое воображение, художественное мышление, зри​тельную память;

-пространственные представления, изобрази​тельные способности;

-эмоционально-эстетическую и нравственную сферы лич​ности.

Функции рабочей программы:

- нормативная - документ, обязательный для выполнения в полном объеме;

- целеполагания - определяет ценности и цели, ради достижения которых она введена в ту или иную образовательную область; 

- определения содержания образования - фиксирует состав элементов содержания, подлежащих усвоению учащимися (требования к минимуму содержания), а также степень их трудности;

- процессуальная - определяет логическую последовательность усвоения элементов содержания, организационные формы и методы, средства и условия обучения;

- оценочная - выявляет уровни усвоения элементов содержания.

Технология разработки рабочей программы

Рабочая программа составлена Гиндуллиным Артуром Вернатовичем учителем ИЗО 1 квалификационной категории на 2015 – 2016 учебный год.
Структура рабочей программы

Структура Рабочей программы является формой представления учебной дисциплины как целостной системы, отражающей внутреннюю логику организации учебно-методического материала, и включает в себя:

· пояснительную записку;

· актуальность предмета;

· общая характеристика учебного курса;

· цель и задачи учебного курса;

· количество часов, рассчитанных на изучение курса

· учебно – методический комплект

· формы  организации учебного процесса;
· основные формы текущего и итогового контроля

· планируемый результат

· требования к уровню подготовки выпускников

· формы и типы контроля, нормы оценивания.

· учебно-тематическое планирование

· основное содержание

· календарно-тематическое планирование

· материально-техническое обеспечение образовательного процесса.

· список литературы, электронные средства учебного назначения (CD - диски),
Порядок введения в действие Рабочей программы по изобразительное искусство. Рабочая программа по изобразительному искусству вводится в действие приказом руководителя ОУ с 1 сентября текущего учебного года. 

Утверждение Рабочей программы по изобразительному искусству предполагает следующие процедуры: 

- утверждение Рабочей программы по изобразительному искусству на педагогическом совете школы; 

- утверждение директором школы.

Вся процедура составления, рассмотрения и утверждения Рабочей программы осуществляется до начала учебного года в сроки, установленные годовым планом работы школы. 

Ответственность за соблюдение сроков составления программы и ее реализацию возложена на педагогических работников.

Все изменения, дополнения, вносимые в Рабочую программу по изобразительному искусству в течение учебного года, согласуются с заместителем директора и утверждаются директором школы. 

Хранится Рабочая программа по изобразительному искусствуна рабочем месте педагога. 

Контроль выполнения Рабочей программы по изобразительному искусствуосуществляет заместитель директора школы в соответствии с ВШК и годового плана работы школы.

